En av de mest aktuella fragorna for den svenska waldorfrorelsen
ar de nationella proven i lagre klasser, sarskilt i klass 3. Caroline
Bratt berattar har om en engelsk undersoékning av de problem en
intensifiering av nationell kunskapskontroll for med sig.

Vad kan testande fa for konsekvenser
for undervisningen? Vad hénder med
kunskapsformer som inte later sig testas
och madtas sa latt? Hur paverkas elevernas
skolsituation? I England har man en lang
och omfattande erfarenhet av att testa elever
fran tidiga aldrar. En forskningsstudie fran
England av Gillian Forrester vid Universitet i
Manchester som behandlar just detta omrade
fortjinar uppmérksamhet ocksd hos oss.
Artikeln publicerades i tidsskriften “Gender
and Education” 2005 och har titeln "All in

a day's work: primary teachers ‘performing’

and ‘caring’”.

Forresters fragestillning och en
bakgrund till anvinda begrepp

Forrester undersoker pa vilket sitt lararen
och dennes undervisning paverkas av att
nationella prov och inspektioner gors i
allt storre omfattning, och att resultaten i
sin tur péverkar skolans -elevrekrytering,
ekonomi och ibland till och med den enskilda
lararens 16n. I Storbritannien finns det i vissa
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skolor ett system som gar under namnet
Performance Related Pay (PRP). Det innebér
att l6nenivaer beror pé resultat vid prov och/
eller inspektioner. Offentliggjord statistik
som ger en ofta ofullstindig bild av skolor far
betydelse for elevrekryteringen och dérmed
ekonomin. Forrester tittar pa hur den engelska
skolpolitiken har péaverkat lararrollen bland
annat ur ett genusperspektiv.

Innan hon gér in pa den empiriska studien
redogdr hon for nagra perspektiv pa lararens
arbete och de fordndringar som hon menar
har skett utifran begreppen performing och
caring. 1 brist pa tillrackligt likvérdiga svenska
ord har jag valt att anvénda dessa tva engelska

begrepp.

Vad menar da Forrester med performing
respektive caring? Performing dr 1 detta
sammanhang relaterat till prestation. Mycket
kort kan performing beskrivas som den
del av ldrarens arbete som handlar om ren
dgmnesundervisning och kognition, inldrning.
Manga av de ord som kan kopplas till



performing anvénds ocksd inom produktion;
resultat, mal, effektivitet, kvalitetssdkring.
Det é&r lararens “excellence in performance”
som kan ge hogre 16n.

Caring ar da “det andra”. Har finner man
det som i Sverige ofta kallas elevvard. Med
caring kommer man in i ett mer holistiskt
forhallningssétt ddr man vill bidra till elevens
utveckling, inte bara vad géller kunskaper
inom ett &mne, utan pa ett storre eller kanske
djupare maénskligt plan. Den amerikanska
pedagogen Nel Noddings talar om caring som
en “moralisk instillning” (citerat av Forrester
s. 276). Noddings menar att en av ldrarens
framsta uppgifter &r att hjilpa till att utveckla
barn att bli ”caring and competent people”.
For att detta ska vara mojligt maste det finnas
tid for dialog mellan larare och barn.
Forrester gor en historisk tillbakablick och
konstaterar att det var kvinnor som var larare
for barn i de yngre aldrarna. Klasslararyrket
var alltsd tidigt ett kvinnoyrke. Detta fick
ocksé betydelse for vad som ansags ingd i
lararuppdraget. Hon hénvisar till forskning
som visar att det frén borjan fanns stora inslag
av caring i lararyrket som blev en viktig del av
klasslararens professionella identitet.

En annan distinktion som Forrester refererar
till & den mellan arbete och icke-arbete”.
I icke-arbetet ingar sddana uppgifter som
traditionellt har ansetts vara kvinnans eller
moderns uppgifter. Dessa uppgifter betraktas
det inte som den “riktiga och viktiga” delen av
lararens arbete. Déaremot kallas de uppgifter
som gar ut pa att formedla kunskap arbete.
Da far inte heller omsorgen sin rétta plats i ett
professionellt sammanhang. Detta far i sin tur
ocksa betydelse for vad man anser ska vara
l6nebaserat arbete.

Forrester gor ocksé skillnad pa caring about
och caring for. Caring about har att gora
med till exempel nér ledningen tar hand om
ett problem och atgirdar det. Caring for ar
kopplat mer till klassldrarens omsorg om
sina elever. Ur ett genusperspektiv menar da
Forrester att det forsta uttrycket har en mer
manlig och néringslivsinriktad betydelse,

medan det andra uttrycket visar mer pa
moderlig omsorg.

Forrester betonar att man som lérare alltid
maste finna en balans mellan performing och
caring. Ibland maste den ena delen f& mer
utrymme pa bekostnad av den andra — det
kan inte vara ett statiskt forhdllande. Men
det betyder ocksa att om man tvingas att ge
mer utrymme at performing sa ska man vara
medveten om att det blir mindre av caring
och om konsekvenserna av det. Nar man vill
kunna uppnd mitbara resultat medfor det
ocksa en ny syn pé vad det &r att vara effektiv
som lédrare: “The drive for greater efficiency
and increased accountability has transformed
teaching and learning into ’performing’.”
(Forrester, 2005, s. 275).

Undersokningen

For att utforska sina huvudfrdgor gjorde
Forrester ett antal intervjuer med bade enskilda
larare och grupper av ldarare vid sammanlagt
fyra skolor (primary schools). Aven nigra
rektorer intervjuades. Hon gjorde ocksé

observationer och undersokte dokumentation
som visar pa betyg, resultat och 16ner vid
de olika skolorna. Undersokningen gjordes
mellan 1998 och 2000. Det var under den
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tidsperioden som systemet med PRP sjosattes.
De tre omraden som hon undersokte var;
larares 10ner, ldrares arbete och ldrares
relationer sinsemellan. Hon stillde fragor som
handlade om vad ldrarna ansag vara positivt
respektive negativt med ldrararbetet, hur
beldningssystem for ldrarna paverkade deras
inbordes arbetsgemenskap och undervisning,
hur inspektioner paverkade ldrarna mm. Det
var ldrarnas subjektiva erfarenheter som
efterfrigades. Materialet analyserades sen
framfor allt utifran begreppen performing och
caring.

Resultat

Resultatet av intervjuerna och analysen av
dokumentationen visar att en majoritet av de
intervjuade ldrarna kinde frustration dver att
de tvingades att dgna mer tid at performing pa
bekostnad av caring.

Rektorerna inspekterade sina larares lektioner
i 6kad omfattning. Det handlade alltsd inte
om handledningssituationer. Ett syfte var att
se att lararna i tillrickligt hog grad bedrev
dmnesundervisning under lektionerna. Det
hinde ocksa att det fanns dnnu en inspektor
med pa lektionerna; en inspektor som hade till
uppgift att observera hur rektorn genomforde
sin observation. Lérare beskrev hur det gick at
s& mycket energi till att forma dessa lektioner
att man genomforde andra lektioner simre &n
tidigare. Lararna kénde att de maste visa att
de inte slosade bort lektionstid vilket ledde
till att de avstod fran moment som de kanske
egentligen tyckte var virdefulla, men som
inte visade s omedelbara resultat. En fraga
som uppkom var ocksd vem man gjorde
lektionsplaneringen for; for sig sjilv eller for
att kunna visa upp for en inspektor. Detta ledde
till att man lade ned mer tid p&4 dokumentation
och mindre tid pé att forbereda ett innehall.
Niér det géllde de nationella proven gav lararna
uttryck for att de hade ambitionen att proven
inte skulle styra undervisningen men att
verkligheten var att man i hog grad anpassade
sin undervisning utifran de nationella proven.
Lararna hade i och for sig inget emot att
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hgja resultaten, men de tyckte att det i allt
for stor grad var pa bekostnad av annat. Det
gick helt enkelt at mer tid till trdning infor
proven och mindre tid gavs till konstnérliga
amnen, till att l4ra kidnna eleverna och deras
hemforhéllanden mm. Lérarens autonomi och
egna omdome ldmnas allt mindre utrymme.
Fler nationella prov innebdr ocksé en okad
miéngd administration; rittning, statistik osv.
som tar tid, tid frdn annat.

En ldrare uttrycker att sedan man inforde
mer prov och PRP fokuserade ocksd Ofsted
(motsvarigheten till Skolinspektionen) mer
pa mitbara resultat och brydde sig mindre om
sociala kvalitéer pa skolan.

Forrester berdttar om en klassldrare som tog
tid till att samtala med eleverna tjugo minuter
om dagen trots att rektorn uppmanade henne
att inte slosa bort tid som kunde anvéndas till
lasning eller matematik odyl.; ett exempel
pa hur man vérderar caring i forhallande till
performing och de bada delarnas betydelse for
varandra.

Tva av de slutsatser som Forrester drar &r
foljande:

Det finns uppenbarligen motsdttningar mellan
vad som forvdntas av ldrare vad gdller deras
egna och deras elevers prestationer och det
som ldrarna sjilva anser vara elevernas
dagliga behov. Samtidigt som organisation,
bedomning och PRP syftar till att stdrka
ldrarnas resultatansvar, och speciellt att
utforma och ange hur ldrare bor arbeta, sa
underminerar allt detta ytterligare ldrarnas
professionella autonomi och bedémning.
(Forrester, 2005, s. 284, min dverséttning)

Resultaten av den hdr studien antyder dven
att manga ldrare upplever sin arbetssituation
som hdrt reglerad, att ldraryrket dtnjuter
lagt fortroende och att ldrare forvintas
handla pa ett sdtt som ibland ligger i strid
med eller forbiser omsorgsaktiviteter som dr
forknippade med undervisning och lirande.
(Forrester, 2005, s. 285, min dverséttning)



“Blir du lonsam lille viin?” av Peter Tillberg. Skulle ocksd kunna heta “Blir du godkdind lille vin?
© Peter Tillberg/BUS 2009

Sammanfattningsvis

Forresters artikel handlar framfor allt om
lararnas erfarenheter. Hon skriver inte sérskilt
mycket om eleverna. Men om eleverna
dagligen mdter ldrare, som i sin iver att
formedla de kunskaper som eleverna behdver
for att nd de av staten faststdllda malen i
form av nationella prov, inte hinner se till
hur eleverna mar, hur de interagerar med
varandra, vilka de egentligen é&r, sa far detta
konsekvenser for elevers vélbefinnande och
larande. Det far ocksa konsekvenser for vilken
typ av kunskaper som ges fokus i skolan och
man riskerar att eleverna inte far tillrackligt
ménga olika sorters kunskap och férmégor,
sérskilt da sddana som inte later sig métas sa
latt.

Forresters studie &r, sdsom ofta &r fallet
med kvalitativa undersdkningar, inte sa stor.
Sammanlagt har tjugosex personer intervjuats
(tjugotva ldrare och fyra rektorer). Men jag
tror, inte minst genom samtal med kollegor

runt om i vara waldorfskolor, att det hon far
fram &r saker som méanga kénner igen sig i och
vill fa gehor for.

Den 12 september 2009 stod det i Dagens
Nyheter att man i Trelleborgs kommun
har lagt fram ett forslag som innebar att
gymnasieldrare vars elever uppnar bra resultat
vid de nationella proven ska kunna fa hogre
16n. Blir resultaten déliga ska 16nen tvartom
kunna minska. Ordféranden i gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, Lars Hemzelius,
menar enligt artikeln att skolans uppdrag att
formedla kunskap har hamnat i skymundan:
”Det som varit dr absurt. Det &r som om Volvo
hade fokus pa hur trevligt det &r pa jobbet i
stillet for pa kvaliteten pa bilarna.”

Detta &r ett exempel pa det som ocksa
Forrester lyfter fram i sin studie, ndmligen
hur man anvédnder sig av jamforelser med
néringsliv och produktion ndr man talar om
skola och barn. Att i en tid dé jamstélldheten
mellan kvinnor och mén pa ménga sitt har
okat, s& menar Forrester att kvinnliga virden
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har fatt sta tillbaka for manliga vérden i form
av att balansen mellan caring och performing
har forskjutits. Man skulle ju annars kunna
tdnka sig att 6kad jamstélldhet skulle kunna
innebéra béttre balans.

En annan reflektion ar, att nidr man rdknar
pa antalet undervisningstimmar som en
larare bor klara av, finns det en fara att
man inte tar tillricklig hansyn till den tid
som det mer svarmitbara caring behover.
Undervisningstimmar handlar oftast om
dmnesundervisningen. Om man inte har en
medvetenhet om behovet av tid for caring
riskerar man att organisera ldrarnas arbete
pa ett sddant sitt att tiden inte récker till for
caring. Caring hanfors till det som Forrester
talar om som icke-arbete. Darmed riskerar
man ocksa att forsdmra svarmitbara men
viktiga médnskliga kvalitéer for eleverna. Den
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hir risken ar sdrskilt stor nir resultatkraven
utifrdn védxer, men ocksi ndr ekonomin
kraver nedskdrningar och effektiviseringar.
Det &r svéra balansgangar och det giller att
vara sd klar och uppriktig man kan kring
konsekvenserna av olika alternativ. Det hér
dilemmat finns ocksa pa waldorfskolor, inte
minst ndr pressen okar.

En brist i Forresters artikel 4r mojligen att hon
inte utvecklar tankar kring kunskapsbegreppet.
Hon gar inte in pa hur man kan se péa olika
sorters kunskap och vilka kunskaper man
kan anse ingar i skolans uppdrag utéver den
uppdelning 1 performing och caring som
hon utgér fran. Men trots det far hon fram
ett viktigt budskap; att ga i skola, ldra och
utvecklas handlar om mycket mer &n att bli
godkind.
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